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STATUT
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opracowany na podstawie:

1) Ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami)

2) Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutów publicznych przedszkoli oraz publicznych szkół ( Dz. U. z 2001r., Nr 61, poz. 624 ze zmianami)

3) Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 20 sierpnia 2010r. zmieniające rozporządzenie w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. z 2007r. Nr 83, poz. 562 ze zmianami)

4) Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunków i sposobu organizacji nauki religii w szkołach publicznych, przedszkolach i szkołach ( Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz.155 z późniejszymi zmianami)

5) Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004r. w sprawie warunków i trybu przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych ( Dz. U. z 2004 r., Nr 26, poz. 232)

6) Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002r. w sprawie organizacji roku szkolnego ( Dz. U. z 2002 r., Nr 46, poz. 432 ze zmianami)

7) Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach ( Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69)

8) Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach ( Dz. U. z 2003 r., Nr 112, poz. 114)
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I   POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Statut publicznej sześcioletniej szkoły podstawowej dla dzieci i młodzieży, zwanej dalej  „szkołą” określa ogólne informacje o szkole: 

Typ i nazwa szkoły - Publiczna Szkoła Podstawowa im. Żołnierzy Polskich spod Monte Cassino w Grabowie nad Pilicą.

Siedzibą szkoły jest budynek Publicznej Szkoły Podstawowej w Grabowie nad Pilicą, 

26-902 Grabów nad Pilicą, ul. Parkowa 4.

Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Grabów nad Pilicą.

Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą jest Kurator Oświaty  w Warszawie, delegatura w Radomiu. 

2. Szkoła ma prawo do posiadania własnego ceremoniału szkolnego. 

3. Czas trwania nauki w szkole wynosi 6 lat. Świadectwo ukończenia szkoły uprawnia do podjęcia nauki w gimnazjum. 

4. Przy szkole funkcjonują oddziały przedszkolne, które są integralną częścią szkoły. 

5. Publiczna Szkoła Podstawowa im. Żołnierzy Polskich spod Monte Cassino w Grabowie nad Pilicą  należy do Zespołu Szkół.

6. Nazwa szkoły używana jest w pełnym brzmieniu - na pieczęciach  używana jest nazwa: 

Publiczna Szkoła Podstawowa

im. Żołnierzy Polskich spod Monte Cassino

Zespół Szkół

II  CELE I ZADANIA SZKOŁY

§ 2

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności: 

1) Umożliwia zdobycie wiedzy, umiejętności i kompetencji niezbędnych uczniom na danym etapie kształcenia. 

2) Wpływa na rozwój i kształtowanie zainteresowań oraz uzdolnień uczniów. 

3) Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjając realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków szkoły i wieku uczniów. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły. 

4) Umożliwia podtrzymywanie poczucia tożsamości: 

a) narodowej - poprzez nauczanie języka ojczystego, historii, przyrody, wycieczek krajoznawczych, udział w konkursach o tematyce regionalnej, 

b) religijnej - poprzez umożliwienie nauki religii i etyki uczniom, których rodzice wyrażą takie życzenie.

5) Udziela uczniom stałej pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez systematyczną współpracę z pedagogiem szkolnym i Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną w Kozienicach, indywidualne kontakty z rodzicami, pedagogizację rodziców, odwiedziny dzieci w domu w razie utrudnionego kontaktu z rodzicami. 

6) Zapewnia 
uczniom 
niepełnosprawnym 
opiekę 
i 
możliwość nauki w szkole, a w uzasadnionych przypadkach na wniosek rodziców i Poradni Psychologiczno ​Pedagogicznej w domu, jako nauczanie indywidualne umożliwiając jednocześnie stały kontakt z rówieśnikami szkolnymi. 

7) W miarę posiadanych możliwości szkoła rozwija zainteresowania uczniów poprzez kółka zainteresowań. Na wniosek rodziców lub samorządu uczniowskiego 
w szkole mogą być organizowane różnego rodzaju zajęcia pozalekcyjne płatne przez rodziców lub sponsorów.

2. Zakres i sposób wykonywania zadań opiekuńczych szkoły: 

1) Podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych opiekę nad uczniami sprawuje nauczyciel lub inna osoba dorosła upoważniona przez dyrektora szkoły. 

2) W czasie przerw międzylekcyjnych nauczyciele zgodnie z harmonogramem dyżurów, 
w którym określone jest miejsce, czas oraz nazwisko nauczyciela sprawującego dyżur, a w razie jego nieobecności inny nauczyciel na polecenie ustne dyrektora. 

3) W czasie zajęć nadobowiązkowych i pozalekcyjnych nadzór sprawuje nauczyciel lub inna osoba dorosła prowadząca zajęcia. 

4) W czasie spożywania posiłków w stołówce szkolnej dyżury pełnią wyznaczeni 
w grafiku dyżurów nauczyciele. 

5) W czasie wycieczek organizowanych na jednostkach lekcyjnych, nauczyciel, który jest organizatorem.

6) W czasie wycieczek jedno i kilkudniowych

a) w terenie nizinnym jeden opiekun na grupę 15 uczniów, 

b) w terenie górskim jeden opiekun na 10 uczniów, ( opiekunami tych wycieczek są nauczyciele - wychowawcy, inni nauczyciele, rodzice lub inne osoby dorosłe za zgodą Dyrektora Szkoły.

7) Uczniowie, którzy mają wady rozwojowe otoczeni są szczególną troską przez nauczycieli i kolegów z klasy. 

8) Wszelkie działania związane z opieką nad uczniami przebywającymi w szkole wspomagane są przez wszystkich pozostałych pracowników szkoły , w zależności od potrzeb zgodnie z poleceniem dyrektora. 

9) Szkoła udziela w miarę posiadanych środków doraźnej pomocy materialnej uczniom, którzy znajdują się w trudnej sytuacji finansowej. Współpracuje z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Grabowie nad Pilicą. 

10) Szkoła prowadzi szczególne formy opieki dla uczniów, którym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc materialna:

a) wnioskuje o stypendialną pomoc materialną,

b) wnioskuje o pomoc do Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej,

c) współpracuje z organizacjami charytatywnymi lub sama organizuje akcje charytatywne udzielając doraźnej pomocy rzeczowej. 

11) Szczegółowe zasady systemu oceniania określa Wewnątrzszkolny System Oceniania. 

12) Program Wychowawczy Szkoły uwzględnia optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczeństwa, promocji i ochrony zdrowia oraz tematykę ekologiczną, wychowania prorodzinnego i dziedzictwa kulturowego. Program wychowawczy szkoły uchwala rada pedagogiczna po zasięgnięciu opinii rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

13) Współpracując ze szkołą rodzice mają prawo do: 

a) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie 
i szkole, 

b) znajomości  przepisów  dotyczących  oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów, 

c) uzyskiwania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i przyczyn trudności w nauce, w tym, że informacje nie będą udzielane w czasie lekcji, 

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci, 

e) wyrażania i przekazywania dyrekcji szkoły, organom prowadzącemu i sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły. 

§ 3

W celu osiągnięcia zamierzeń dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych Dyrektor Szkoły powierza: 

1. Każdy oddział opiece nauczyciela wychowawcy. Wychowawcą jest nauczyciel uczący w danym oddziale. 

2. W klasach I-III wychowawcą jest nauczyciel specjalista nauczania zintegrowanego, w klasach IV - ​VI nauczyciel uczący w danym oddziale. 

3. Dyrektor szkoły może dokonać zmiany wychowawstw w następujących wypadkach: 

1) choroba wychowawcy trwająca dłużej niż jeden miesiąc,

2) na uzasadniony wniosek rodziców po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej,

3) w razie stwierdzenia rażących uchybień w pracy wychowawcy określonych   niniejszym Statutem, 

4) w związku z urlopem: macierzyńskim, wychowawczym, bezpłatnym, 

5) w razie ustania stosunku pracy. 

  § 4

1. Szkoła w celu realizacji obowiązku zapewniającego uczniom korzystanie 
z usługi dostępu do Internetu na terenie placówki, instaluje i aktualizuje oprogramowania zabezpieczające przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla prawidłowego rozwoju psychicznego uczniów. Minister Edukacji narodowej zapewnia szkole możliwość nieodpłatnego korzystania z takiego oprogramowania.

2. Na terenie szkoły instaluje się zestawy do monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki. Obowiązek ten spoczywa na organie prowadzącym.

§ 5

1. W  szkole organizowane są dla wychowanków różne  formy krajoznawstwa i turystyki. Mogą one być organizowane w ramach zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.

2. Organizację i program wycieczek oraz imprez dostosowuje się do wieku, zainteresowań 
i potrzeb uczniów, ich stanu zdrowia, sprawności fizycznej, stopnia przygotowania i umiejętności specjalistycznych.

3. Udział uczniów niepełnoletnich w wycieczkach, z wyjątkiem przedmiotowych odbywających się w ramach zajęć lekcyjnych, i imprezach wymaga zgody ich rodziców lub prawnych opiekunów.

4. Dyrektor szkoły wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy spośród pracowników pedagogicznych szkoły o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji określonych form krajoznawstwa i turystyki.

Kierownikiem wycieczki lub imprezy może być także inna, wyznaczona przez dyrektora szkoły, osoba pełnoletnia, która:

1) ukończyła kurs kierowników wycieczek szkolnych,

2) jest instruktorem harcerskim,

3) posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

5. Kierownik wycieczki lub imprezy w szczególności:

1) opracowuje program i harmonogram wycieczki lub imprezy,

2) opracowuje regulamin i zapoznaje z nim wszystkich uczestników,

3) zapewnia warunki do pełnej realizacji programu i regulaminu wycieczki lub imprezy oraz sprawuje nadzór w tym zakresie,

4) zapoznaje uczestników z zasadami bezpieczeństwa oraz zapewnia warunki do ich przestrzegania,

5) określa zadania opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczeństwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,

6) nadzoruje zaopatrzenie uczestników w sprawny sprzęt i ekwipunek oraz apteczkę pierwszej pomocy,

7) organizuje transport, wyżywienie i noclegi dla uczestników,

8) dokonuje podziału zadań wśród uczestników,

9) dysponuje środkami finansowymi przeznaczonymi na organizację wycieczki lub imprezy,

10) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub imprezy po jej zakończeniu.

6. Opiekunem wycieczki lub imprezy może być nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły, inna pełnoletnia osoba.

Opiekun w szczególności:

1) sprawuje opiekę nad powierzonymi mu uczniami,

2) współdziała z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy,

3) sprawuje nadzór nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniów, ze szczególnym uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa,

4) nadzoruje wykonywanie zadań przydzielonych uczniom,

5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika.

7. Szczegółowy opis organizacji wycieczek szkolnych określa regulamin wycieczek szkolnych oraz odrębne przepisy.

III  ORGANY SZKOŁY I ICH KOMPETENCJE

  § 6

1. Organami szkoły są: 

1) Dyrektor Szkoły 

2) Rada Pedagogiczna 

3) Samorząd Uczniowski

4) Rada Rodziców Szkoły

2. Kompetencje organów szkoły: 

2.1. Kompetencje Dyrektora 

Do obowiązków Dyrektora należy kierowanie Szkołą, organizowanie procesu dydaktyczno - wychowawczego, prowadzenie polityki kadrowej, przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, sprawowanie opieki nad uczniami, zapewnienie im bezpieczeństwa, sprawowanie nadzoru pedagogicznego (zgodnie z art. 39 ustawy zasadniczej). Dyrektor  w szczególności:

1) kieruje działalnością szkoły i reprezentuje ją na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, 

3) opracowuje organizację mierzenia jakości pracy szkoły z uwzględnieniem lokalnych potrzeb, ustalając sposób jego wykonywania, dokumentowania oraz wykorzystania wyników;

4) planuje, organizuje i przeprowadza mierzenie jakości pracy szkoły, 

5) inspiruje, wspomaga nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań 
w zakresie jakości pracy szkoły oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego, 

6) raz w roku szkolnym przekazuje raport o jakości pracy szkoły Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodziców, organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny oraz organowi prowadzącemu szkołę,

7) opracowuje program rozwoju szkoły wykorzystując wyniki mierzenia jakości pracy szkoły, 

8) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy według zasad określonych w odrębnych przepisach, 

9) wykonuje zadania wynikające z obowiązujących przepisów dotyczących uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli oraz inspiruje i wspomaga ich w tym zakresie, 

10) w wykonywaniu zadań nadzoru pedagogicznego współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim, 

11) przedstawia Radzie Pedagogicznej (co najmniej dwa razy w roku szkolnym) ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, informacje o działalności szkoły oraz wydaje zalecenia, 

12) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki ich wszechstronnego rozwoju, 

13) po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców dopuszcza do użytku szkolnego Szkolny zestaw programów nauczania,  

14) podejmuje decyzje dotyczące obowiązku szkolnego:   

a) wydaje decyzje w sprawie rozpoczynania przez dzieci sześcioletnie nauki w szkole podstawowej po uprzednim zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej,

b) wydaje decyzje w sprawie odraczania (nie dłużej niż o l rok) rozpoczęcia spełniania obowiązku szkolnego po uprzednim zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno ​pedagogicznej, 

c) udziela zezwoleń na spełnianie obowiązku szkolnego przez dziecko poza szkołą, 

d) sprawuje kontrolę spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkujące w obwodzie szkoły, 

e) wydaje i cofa zgodę na indywidualny tryb i tok nauki. 

15) jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami; w szczególności decyduje w sprawach: 

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

b) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom 
i innym pracownikom szkoły, 

c) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej 
w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły, 

16) współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców, Samorządem Uczniowskim i samorządem terytorialnym, 

17) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, 

18) wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i powiadamia o tym organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny, 

19) wyraża zgodę na podjęcie w szkole działalności przez stowarzyszenia i organizacje po uprzednim uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców, 

20) sprawuje nadzór pedagogiczny, 

21) prowadzi gospodarkę finansową szkoły, 

22) sporządza tygodniowy rozkład zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych kierując się zasadami higieny pracy umysłowej i przedstawia go do zatwierdzenia Organom Szkoły, 

23) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców podjęte w ramach ich kompetencji, 

24) organizuje administrację i gospodarczą obsługę szkoły w porozumieniu 
z Organem Prowadzącym, 

25) organizuje zabezpieczenie pomieszczeń, budynku oraz majątku szkolnego, nadzoruje wszelkie prace związane z właściwym zabezpieczeniem stanu budynku szkoły, 

26) organizuje zakup środków i sprzętu służących do w/w celów ze środków budżetowych w ramach przyznawanych przez Organ prowadzący szkołę, 

27) występuje do Organu prowadzącego szkołę w celu uzyskania środków na w/w cele, 

28) prowadzi księgę zastępstw, 

29) dba o właściwe zabezpieczenie i przechowywanie dokumentów szkolnych, 

30) dokonuje przydziału czynności dla pracowników szkoły, 

31) realizuje uchwały Rady Gminy, jako Organu prowadzącego, 

32) udziela urlopów okolicznościowych zgodnie z obowiązującymi przepisami, 

33) rejestruje i kontroluje zwolnienia lekarskie nauczycieli i innych pracowników szkoły przekazuje je do właściwego Organu, 

34) sporządza rozliczenie godzin ponadwymiarowych i innych czynności płatnych nauczycielom, 

35) prowadzi związaną z tym dokumentację i przechowuje ją, 

36) sporządza harmonogram dyżurów międzylekcyjnych nauczycieli, 

37) powołuje i koordynuje prace komisji wyłonionych z Rady Pedagogicznej do opracowywania dokumentów niezbędnych do właściwej realizacji zadań szkoły, 

38) sporządza harmonogram uroczystości i apeli szkolnych oraz nadzoruje terminowość ich realizacji, 

39) prowadzi księgę ewidencji uczniów, 

40) zaopatruje nauczycieli w pomoce dydaktyczne, sprzęt oraz inne środki niezbędne w pracy dydaktyczno – wychowawczej, 

41) prowadzi rejestrację, sporządza pisma i dba o ich przechowywanie zgodnie z Zarządzeniem KOI art. Ustawy z dnia 14 lipca 1985 r. Dz. U. Nr 38 poz.173 i §6 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 lipca 1984 r. Dz. U. Nr 41 poz. 2161, 

42) przechowuje i dba o właściwe zabezpieczenie pieczęci szkolnych, 

43) dokonuje wraz z odpowiednimi komisjami odbioru wykonywanych prac, 

44) przydziela premie dla pracowników obsługi, 

45) kontroluje terminowość przeprowadzania kontrolnych badań lekarskich przez nauczycieli i pracowników obsługi, 

46) wykonuje inne czynności wynikające z bieżących potrzeb i realizacji zadań szkoły, 

47) dyrektor szkoły dba o prawidłowy obieg informacji w szkole:

a) na tablicy ogłoszeń znajdującej się w pokoju nauczycielskim podaje się adres strony internetowej MEN, na której zamieszczane są wszystkie obowiązujące ustawy, zarządzenia i rozporządzenia dotyczące oświaty, 

b) na posiedzeniach rady pedagogicznej dyrektor szkoły zapoznaje nauczycieli z najważniejszymi, nowymi zarządzeniami MEN,

c) treść zarządzeń dotyczących rodziców przekazuje dyrektor szkoły lub wychowawca klasy na spotkaniach z rodzicami.  
2.2  Kompetencje Rady Pedagogicznej 

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoły realizującym statutowe zadania dotyczące kształcenia, wychowania i opieki wynikające z ustawy o systemie oświaty, rozporządzeń wykonawczych i regulaminu Rady Pedagogicznej (art. 40 i 43 ust. 2 Ustawy o systemie oświaty).

1) W skład  Rady Pedagogicznej wchodzą:

a) Dyrektor jako przewodniczący (w uzasadnionych przypadkach funkcję              przewodniczącego pełni Wicedyrektor) (art. 40 ust. 4 ustawy o systemie oświaty),

b) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole (art. 40 ust. 3 ustawy o systemie oświaty),

c) z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą                 lub na wniosek Rady Pedagogicznej (art. 40 ust. 3 ustawy o systemie oświaty).

2) Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania zgodnie z regulaminem rady (art. 40 ust. 6 ustawy o systemie oświaty).

3) Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane (art. 40 ust. 1 ustawy o systemie oświaty):

a) przed rozpoczęciem roku szkolnego,

b) na koniec każdego semestru w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów,

c) po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych,

d) w miarę bieżących potrzeb, 

e) nadzwyczajne na wniosek przewodniczącego Rady, organu prowadzącego lub co najmniej 1/3 członków Rady.

4) Z zebrania Rady sporządza się:

a) protokół oraz listę obecności (art. 43 ust. 2 ustawy o systemie oświaty),

b) protokół podpisują przewodniczący oraz protokolant,

c) zgłaszanie ewentualnych poprawek do protokołu odbywa się na następnym zebraniu,

d) protokół wpisuje się do księgi protokołów w terminie 7 dni od daty zebrania,          członkowie rady zobowiązani są w terminie 14 dni od sporządzenia protokołu  do zapoznania się z jego treścią,

e) protokoły są pisane w książce protokołów, która jest podstawowym dokumentem Rady,

f) książkę protokołów udostępniana jest wyłącznie na terenie Szkoły jej nauczycielom, upoważnionym osobom zatrudnionym w organach nadzorujących Szkołę,

g) nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Szkoły (art. 43 ustawy o systemie oświaty).

5) Dyrektor szkoły przedstawia radzie, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły (art. 40 ust. 7 ustawy o systemie oświaty).

6) Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków (art. 43 ust. 1 ustawy o systemie oświaty).

7) Rada zatwierdza: 

a) wyniki klasyfikacji i promocji uczniów, 

b) statut szkoły i zmiany do statutu, 

c) plany pracy i wewnątrzszkolne regulaminy, 

d) wnioski stałych i doraźnych komisji powołanych przez radę, 
e) i inną dokumentację ważną dla właściwej organizacji pracy Szkoły (art. 41 ust.1 pkt 1 ustawy o systemie oświaty).

8) Rada opiniuje: 

a) organizację pracy szkoły w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych, 

b) szkolny zestaw programów nauczania i podręczników,

c) wnioski dyrektora szkoły o przyznanie nauczycielom nagród, odznaczeń wyróżnień, 

d) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć związanych bezpośrednio z organizacją procesu dydaktyczno-wychowawczego, w ramach przysługującego nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych, odpłatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, 

e) kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole, a na wniosek organu prowadzącego szkołę - pracę dyrektora szkoły, 

f) zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki (art. 66 ust .1 ustawy o systemie oświaty),

g) ustalenia średniej oceny ucznia dla otrzymania stypendium za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe (art. 90g ust. 7 ustawy o systemie oświaty),

h) ustalenia wysokości stypendium za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe (art. 90g ust. 10 ustawy o systemie oświaty),

i) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiągnięcia sportowe (art. 90g ust. 11 ustawy o systemie oświaty),

j) organizacji 5-cio dniowego tygodnia pracy,

k) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania (art.36a ust. 9 ustawy o systemie oświaty),

l) kandydata na stanowisko dyrektora  wskazanego bez konkursu (art. 36a ust.4 ustawy o systemie oświaty),

m) kandydata na stanowisko wicedyrektora (art. 37 ust. 1 ustawy o systemie oświaty),

n) przedłużenie powierzenia stanowiska  dyrektora szkoły (art. 36a ust.9 ustawy o systemie oświaty),

o) projekt planu finansowego szkoły;

9) Rada 
może 
występować 
z 
wnioskiem 
do 
organu prowadzącego szkołę o odwołanie ze stanowiska dyrektora lub do dyrektora o odwołanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole. 

10) Rada powołuje, w zależności od potrzeb, stałe lub doraźne komisje 

a) działalność komisji dotyczy wybranych zagadnień statutowej działalności     szkoły,

b) pracą komisji kieruje przewodniczący komisji powołany przez Radę lub na wniosek przewodniczącego Rady,

c) komisje informują Radę o wynikach swoich prac, formułując wnioski do zatwierdzania przez Radę. 

11) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę w sprawie:

a) Egzaminu klasyfikacyjnego,

b) Egzaminu poprawkowego z dwóch przedmiotów.

12) Wydaje  postanowienia w sprawie:

a) Powtarzania klasy przez ucznia klas I – III szkoły podstawowej,

b) Nie promowania  do klasy programowo wyższej lub nie ukończeniu szkoły przez ucznia, któremu po raz drugi ustalono ocenę naganną roczną zachowania,

c) Ukończenia przez ucznia z upośledzeniem umiarkowanym lub znacznym szkoły. 

13) Szczegółową organizację pracy rady pedagogicznej określa „Regulamin pracy Rady Pedagogicznej”. 

Kompetencje Samorządu Uczniowskiego 

1) Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. „Regulamin Samorządu Uczniowskiego” nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności tych, które dotyczą realizacji podstawowych praw uczniów takich jak: 

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem 
i stawianymi wymogami, 

b) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwościami rozwijania i zaspakajania własnych zainteresowań, 

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej, 

e) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, ale w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.

2) Samorząd uczniowski wnioskuje o dokonanie zmian w Statucie Szkoły 
i opiniuje wnioski innych organów szkoły dotyczące Statutu.

3) Samorząd uczniowski współtworzy i opiniuje wewnątrzszkolne plany, programy  i regulaminy dotyczące spraw uczniów.

4) Szczegółową organizację pracy Samorządu Uczniowskiego określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego. 

Kompetencje Rady Rodziców 

1) W szkole działa Rada Rodziców, która reprezentuje ogół rodziców uczniów.

2) W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału. Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym. 

3) Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym ustala między, innymi tryb podejmowania uchwał oraz zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy.

4) Rada Rodziców może występować do dyrektora, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły (art. 54 ustawy o systemie oświaty). 

5) Rada Rodziców organizuje różne formy aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły. 

6) Rada Rodziców gromadzi fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł, a także ustala zasady użytkowania tych funduszy (art. 53 ust. 3 ustawy o systemie oświaty). 

7) Do kompetencji Rady Rodziców należy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną:

· programu wychowawczego Szkoły obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez nauczycieli, 

· programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmującego wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły (art. 34 ust. 2 ustawy o systemie oświaty).
Jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.

8) Rada Rodziców wnioskuje o dokonanie zmian w Statucie Szkoły i opiniuje wnioski innych organów szkoły dotyczących statutu. 

9) Rada Rodziców na wniosek organu prowadzącego szkołę wyraża opinię o pracy dyrektora szkoły, a   na wniosek dyrektora szkoły opinię o pracy nauczycieli szkoły. 

10) Przedstawiciele Rady reprezentują rodziców pracując w różnorodnych komisjach powoływanych przez organ prowadzący szkołę lub przez dyrektora szkoły. 

11) Rada Rodziców współdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku.

12) Szczegółową organizację pracy Rady Rodziców określa Regulamin Rady Rodziców.

3. Zapewnia się wszystkim organom szkoły możliwość swobodnego działania podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji zgodnie z opracowanymi przez siebie regulaminami.

§ 7

1. Rozwiązywanie sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły: 

1) konflikt uczeń - uczeń rozstrzyga samorząd uczniowski przy współpracy z opiekunem samorządu i wychowawcami uczniów, 

2) konflikt uczeń - nauczyciel rozstrzyga samorząd uczniowski i rada pedagogiczna,

3) konflikt nauczyciel - rodzice rozstrzyga dyrektor szkoły i rada rodziców, 

4) konflikt nauczyciel - nauczyciel rozstrzyga dyrektor szkoły i rada pedagogiczna,

5) konflikt nauczyciel - dyrektor rozstrzyga rada pedagogiczna, 

6) konflikt dyrektor - rodzice rozstrzyga organ prowadzący szkołę

2. W przypadku nie rozstrzygnięcia sporu konflikt rozstrzyga organ wyższego rzędu.

3. Wszystkie organy szkoły ściśle współpracują na rzecz dobra dziecka. 

IV ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 8

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych planem nauczania zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego. 

W klasach I - III prowadzone jest nauczanie zintegrowane. 

2. Biorąc pod uwagę warunki lokalowe szkoły, przeciętna liczba uczniów w klasie nie może przekraczać 36 uczniów. Nie tworzy się   nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli średnia liczba nowego oddziału jest niższa od 18. 

3. Szkoła prowadzi oddziały przedszkolne realizujące program wychowania przedszkolnego. Oddziały przedszkolne są integralną częścią szkoły. Do oddziału przedszkolnego przyjmowane są dzieci w wieku 5-6 lat zamieszkałe w obwodzie szkoły.

1) Dziecko w wieku 6 lat jest zobowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym. 

2) W latach szkolnych 2009 -2010, 2010/2011 dziecko w wieku 5 lat ma prawo do odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym, jeżeli pozwalają na to warunki organizacyjne szkoły. 

3) Począwszy od 1 września 2011 roku dzieci 5-letnie mają obowiązek rocznego przygotowania przedszkolnego w oddziałach zorganizowanych przy szkole i są przyjmowane obligatoryjnie.

4) Szczegółowe zasady rekrutacji dzieci do oddziału przedszkolnego:

a)  Termin rekrutacji:  marzec – kwiecień. W uzasadnionych przypadkach rekrutacja odbywa się po terminie.

b) Przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego odbywa się na podstawie złożonej przez rodziców, prawnych opiekunów „Karty zgłoszenia dziecka 5- i 6-letniego do oddziału przedszkolnego”, a począwszy od r. 2012 dzieci 5-letnich. Kartę wypełnia nauczyciel oddziału przedszkolnego, przeprowadzając wywiad z rodzicem.

c) Złożenie „Karty zgłoszenia dziecka 5- i 6-letniego do oddziału przedszkolnego ” przez rodzica lub prawnego opiekuna jest potwierdzeniem zgody na proponowane warunki i zobowiązaniem się do ich przestrzegania.

d) Zbiór wypełnionych Kart zgłoszeń stanowi jednocześnie rejestr zgłoszeń

e) Do oddziału przedszkolnego w pierwszej kolejności przyjmowane są dzieci:

· 6-letnie odbywające roczne przygotowanie przedszkolne

· w latach 2009/2010, 2010/2011 5-letnie, które mają prawo przygotowania do rocznego przygotowania przedszkolnego. W pierwszej kolejności dzieci z rodzin zastępczych, matek lub ojców samotnie je wychowujących, matek lub ojców, wobec których orzeczono na podstawie odrębnych przepisów znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności 

· od r. 2012 tylko 5-letnie odbywające roczne przygotowanie przedszkolne

4. Zasady organizowania oddziałów przedszkolnych: 

1) podział na oddziały następuje w dniu rozpoczęcia roku szkolnego przy współudziale rodziców, 

2) klasy równoległe powinny być w miarę równoliczne. 

§ 9

1. W klasach IV-VI podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języka obcego i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów. 

2. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów podziału na grupy można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.

3. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV – VI prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. 

§ 10

1. Podstawową formą pracy szkoły jest system klasowo - lekcyjny. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. 

2. Przerwy międzylekcyjne trwają 5 i 10 minut oraz dwa razy w ciągu dnia pracy szkoły – 15 minut i są przeznaczane na spożywanie posiłków. 

3. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć, o którym mowa w ust. 1.

4. W klasach I-III prowadzone są zajęcia dydaktyczno- wyrównawcze w grupach od 5 do 10 uczniów. 

5. Liczba uczestników kół zainteresowań i innych zajęć nadobowiązkowych finansowanych ze środków budżetowych nie może być niższa niż 10 osób. 

6. Uczniowie, którzy nie rokują realizacji podstawy programowej w normalnym trybie z powodu upośledzenia umysłowego, posiadają stosowne Orzeczenie Poradni Psychologiczno Pedagogicznej i za zgodą rodziców kierowani będą do specjalistycznych placówek, o których mowa w art. 2 pkt 5 ustawy o systemie oświaty. W wypadku braku zgody rodziców działania dydaktyczno – wychowawcze realizowane będą w szkole masowej w oparciu o program szkoły specjalnej, z uwzględnieniem zaleceń poradni.

7. Uczniowie, którzy zamieszkują w obwodzie szkoły i ze względu na stan zdrowia nie mogą do niej uczęszczać, na wniosek lekarza i Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, realizują nauczanie indywidualne w domu w następującym wymiarze: 

1) Od 4 do 8 godzin tygodniowo dla klas 1- III.

2) Od 6 do 10 godzin tygodniowo dla klas IV-V.

3) Od 8 do 12 godzin tygodniowo dla klasy VI .

8. Zajęcia te są nanoszone do arkusza organizacyjnego szkoły, umieszczane 
w tygodniowym planie zajęć szkoły oraz zapisywane w dziennikach zajęć. Zajęcia te organizuje i nadzoruje Dyrektor Szkoły.

9. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny Szkoły opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący w porozumieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, w ustalonym ustawowo terminie. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zadań dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć sporządzony zgodnie z zasadami higieny umysłowej, ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego. Termin rozpoczęcia i kończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

V ORGANIZACJA ŚWIETLICY

§ 11

1. Dla uczniów, którzy muszą oczekiwać na autobus szkolny zapewnia się świetlicę. Godziny pracy świetlicy są dostosowane do potrzeb szkoły. 

2. Świetlica jest pozalekcyjną formą wychowawczo - opiekuńczą działalności szkoły. Organizację świetlicy określa plan pracy świetlicy. 

3. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 25 osób. 

4. Prawa i obowiązki uczestników świetlicy określa regulamin świetlicy. 

5. Do zadań pracowników świetlicy należą: 

1) organizowanie, prowadzenie działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej świetlicy, 

2) odpowiedzialność za estetykę świetlicy,  

3) prowadzenie dokumentacji świetlicy, 

4) zgłaszanie wniosków do Organów szkoły w celu zapewnienia pełnej realizacji zadań świetlicy szkolnej, 

5) opracowanie planu pracy świetlicy szkolnej. 

VI ORGANIZACJA STOŁÓWKI SZKOLNEJ

§ 12

1. Szkoła zapewnia uczniom możliwość i higieniczne warunki spożycia ciepłego posiłku w stołówce szkolnej. 

2. Odpłatność za korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej ustala dyrektor 
w porozumieniu z pracownikami stołówki szkolnej. Koszt posiłków dzieci 
z rodzin znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej pokrywa Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. 

3. Pracownicy obsługi podlegają bezpośrednio Dyrektorowi Szkoły. 

4. Do zadań pracowników stołówki należy: 

1) dokonywanie zakupu artykułów potrzebnych do przygotowywania posiłków, 

2) ustalenie kosztów cen posiłków w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły,

3) ustalanie tygodniowych jadłospisów, 

4) dbanie o właściwe wyposażenie stołówki szkolnej i zaplecza, 

5) prowadzenie gospodarki finansowej według zasad racjonalnego wydatkowania uzyskanych środków, 

6) utrzymywanie w należytym stanie higienicznym i technicznym sprzętu i pomieszczeń kuchni oraz stołówki szkolnej. 

VII  NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 13

1. W 
szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracyjnych i pracowników obsługi. Za zgodą organu prowadzącego szkołę utworzone jest stanowisko administracyjne - referenta szkoły. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust.1 określają odrębne przepisy. 

§ 14

1. Zakres zadań i odpowiedzialności nauczyciela: 

1) Zadania nauczyciela:


Nauczyciel  w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych ma obowiązek kierowania się dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską z poszanowaniem godności osobistej ucznia: 

a) realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły ustalone w podstawach programowych, statucie, planach pracy szkoły, 

b) wzbogaca własny warsztat pracy zawodowej i wychowawczej, 

c) wnioskuje o Jego wzbogacenie lub modernizację do organów szkoły, 

d) wspiera swą postawą i działaniami pedagogicznymi rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania, 

e) udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu 
o rozpoznanie potrzeb uczniów, 

f) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniów, 

g) informuje rodziców uczniów oraz wychowawcę klasy 
i dyrekcję, a także radę pedagogiczną o wynikach dydaktyczno - wychowawczych swoich uczniów, 

h) bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez instytucje wspomagające szkołę,  

i) prowadzi prawidłowo dokumentacje pedagogiczną przedmiotu i innych zajęć.

2) Odpowiedzialność nauczyciela: 

a) odpowiada za jakość nauczania w zakresie swojego przedmiotu, 

b) odpowiada za skutki wynikłe z braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów, 

c) decyduje o ocenie bieżącej, semestralnej i rocznej postępów swoich uczniów, 

d) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, programu nauczania, podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu, 

e) przestrzega wszelkich postanowień dotyczących uczniów zawartych w Statucie i  regulaminach Organów Szkoły, 

f) przestrzega zasad bezpieczeństwa i higieny pracy na zajęciach lekcyjnych, pozalekcyjnych zgodnie ze Statutem Szkoły, 

g) dba o estetyczny wygląd powierzonej mu klasopracowni, 

h) zgłasza wszelkie usterki, w szczególności te, które zagrażałyby zdrowiu i bezpieczeństwu uczniów, do Dyrektora Szkoły, 

i) dba o ład i porządek w powierzonym mu pomieszczeniu, 

j) dba o właściwe przechowywanie i konserwację powierzonych mu pomocy naukowych i sprzętu, 

k) odpowiada materialnie za szkody wynikłe z niedopełnienia tego obowiązku, 

l) opracowuje regulamin korzystania z klasopracowni i czuwa nad jego przestrzeganiem, 

m) prowadzi indywidualizację w procesie kształcenia zgodnie 
z postanowieniami zawartymi w Statucie Szkoły i zaleceniami Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, 
n) opracowuje formy pracy z uczniami posiadającymi opinie poradni psychologiczno – pedagogicznej  dostosowując wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom i określenia na piśmie tych wymagań, indywidualnie dla każdego ucznia,
o) dba o czystość języka polskiego,

p) stosuje nowoczesne metody nauczania, 

q) w realizacji swoich zadań współpracuje z rodzicami, instytucjami bezpośrednio lub poprzez Organa Szkoły, 

r) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej oraz wnioski pohospitacyjne,

s) na bieżąco zapoznaje się z literaturą fachową. 

3) Zadania wychowawcy klasowego : 

a) otaczanie indywidualną opieką każdego ucznia i kierowanie w razie potrzeby do właściwych pracowników szkoły w celu rozwiązania problemów ucznia, 

b) otaczanie szczególną opieką uczniów z wadami psychofizycznymi 
i przestrzeganie zaleceń Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, 

c) kształtowanie aktywnych postaw ucznia do pracy w zespołach organizacyjnych, samorządowych, 

d) rozwiązywanie konfliktów w zespole klasowym, 

e) organizowanie zajęć kulturalnych, rozrywkowych i rekreacyjnych wraz z rodzicami, 

f) kierowanie uczniów do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, 

g) opieka nad uczniem szczególnie uzdolnionym oraz słabym, 

h) współdziałanie z uczniami w celu zapewnienia uczniowi właściwych warunków rozwoju, 

i) organizowanie spotkań z rodzicami zespołowo na początku roku szkolnego, by zapoznać ich z aktualnymi wymogami programowymi, zadaniami szkoły i jej Organów, dokonać wyboru Rady Klasy oraz szczegółowo określić zasady współpracy; w połowie I półrocza i na jego koniec, w połowie I półrocza i na koniec roku szkolnego, aby poinformować o wynikach nauczania i realizacji i zadań wychowawcy klasowego,

j) na miesiąc przed klasyfikacją nauczyciel - wychowawca ma obowiązek poinformowania rodziców o grożących ocenach niedostatecznych jego dziecku (ustnie bądź pisemnie), 

k) opieka nad dokumentacją klasy (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen), 

l) opracowanie planu pracy wychowawczej klasy uwzględniającego opinię rodziców uczniów, 

m) wydawanie opinii o uczniach, 

n) korespondencja z rodzicami, 

o) kierowanie systemem nagród i kar w obrębie klasy.

4) Pedagog szkolny

Szkoła zatrudnia w miarę potrzeb i możliwości pedagoga szkolnego, którego zadaniem jest szeroko rozumiana pomoc uczniom. Do zadań pedagoga szkolnego należy w szczególności:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,

b) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym, pomocy psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

c) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli,

d) podejmowanie działań profilaktyczno - wychowawczych wynikających 
z programu wychowawczego szkoły oraz programu profilaktyki szkolnej 
w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli,

e) wspieranie działań opiekuńczo wychowawczych nauczycieli wynikających 
z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki szkolnej,

f) działania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej,

g) współpraca z instytucjami wspierającymi działalność wychowawczą szkoły,

h) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniów zajęć edukacyjnych,

i) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

j) badanie przyczyn niepowodzeń szkolnych uczniów oraz przedstawianie form i metod przeciwdziałania im,

k) współpraca z wychowawcami klas i rodzicami w zakresie udzielania pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego kształcenia,

l) współpraca z poradnią psychologiczno - pedagogiczną w zakresie organizowania uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,

m) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodziców w kontekście aktualnych zagadnień w ramach indywidualnych kontaktów i zebrań rodzicielskich,

n) organizowanie różnych form zajęć uczniom z objawami niedostosowania społecznego,

o) współpraca z rodzicami uczniów z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi,

p) współpraca z opieką społeczną oraz innymi instytucjami wspomagającymi 
w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji społeczno-ekonomicznej,

q) współpraca z policją w zakresie zapobiegania patologii i przestępczości wśród nieletnich,

r) prowadzenie dokumentacji wynikającej z zakresu obowiązków pedagoga szkolnego: 

· roczny plan pracy,

· dziennik pracy,

· ewidencję uczniów wymagających szczególnej opieki wychowawczej,

· inną dokumentację odzwierciedlającą przeprowadzone diagnozy i analizy sytuacji wychowawczej,

· przedstawianie wniosków w sprawie organizacji nauki dzieci z upośledzeniem umysłowym, kalectwem i przewlekłą chorobą.

Szczegółowy zakres czynności pedagoga ustala dyrektor szkoły.

2. Wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a także ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placówek i instytucji. 

3. Nauczyciel podczas lub z związku z pełnieniem obowiązków służbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w ustawie z 6 czerwca z 1997r-Kodeks karny(Dz. U nr 88, poz. 553, z późn. zm.)

4. Organ prowadzący szkołę i dyrektor szkoły są obowiązani z urzędu występować w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostaną naruszone.

§ 15

1. W celu utrzymania czystości i porządku zatrudniona jest woźna szkolna i sprzątaczki. 

2. Do zadań woźnej i sprzątaczek należą: 

1) utrzymanie czystości przydzielonych pomieszczeń i sprzętów szkolnych, 

2) opieka nad bezpieczeństwem budynku i sprzętu szkolnego, 

3) czuwanie nad szatniami i zabezpieczenie odzieży uczniów, 

4) troska o czystość podwórka szkolnego, trawników oraz kwiatów w klasopracowniach,

5) inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoły. 

3. W celu zabezpieczenia właściwych warunków cieplnych i bezpieczeństwa w szkole zatrudnieni są konserwatorzy. Podlegają bezpośrednio Dyrektorowi Szkoły. Do ich obowiązków należy w szczególności: troska o właściwe zabezpieczanie urządzeń w kotłowni i budynku szkoły, przeprowadzanie drobnych napraw sprzętu
i urządzeń. 

§ 16

1. Do kompetencji zastępcy dyrektora szkoły należy w szczególności: 

1) prowadzenie czynności związanych z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

2) utrzymywanie kontaktów z ramienia dyrekcji szkoły z rodzicami, samorządem uczniowskim, służbą zdrowia i poradnią psychologiczno-pedagogiczną, 

3) nadzorowanie wypełniania obowiązku szkolnego przez dzieci zamieszkałe 
w obwodzie szkoły, 

4) wnioskowanie do dyrektora w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar porządkowych dla pracowników szkoły, 

2. Wicedyrektor pełni rolę przewodniczącego Rady Pedagogicznej podczas nieobecności dyrektora szkoły. 

3. Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego, może utworzyć stanowisko wicedyrektora, jeżeli liczba oddziałów wynosi co najmniej 12. 

4. Szczegółowy zakres obowiązków wicedyrektora sporządza Dyrektor Szkoły.

VIII UCZNIOWIE SZKOŁY

§ 17

Zasady przyjmowania uczniów do szkoły:

1. Do sześcioletniej szkoły podstawowej przyjmuje się:  

1) z urzędu dzieci zamieszkałe w obwodzie szkoły, 

2) na prośbę rodziców (prawnych opiekunów) dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły, jeśli w odpowiedniej klasie są wolne miejsca; decyzję o przyjęciu ucznia podejmuje dyrektor szkoły zawiadamiając dyrektora szkoły, w której obwodzie dziecko mieszka.

2. Do klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym ukończyły 7 lat i nie odroczono ich z obowiązku szkolnego, 
a także dzieci, w stosunku do których wyrażono zgodę na wcześniejsze przyjęcie do szkoły.

3. W latach szkolnych 2009/2010 - 2011/2012, na wniosek rodziców, obowiązkiem szkolnym może być objęte dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat. 

4. Dyrektor szkoły podstawowej w obwodzie, której dziecko mieszka, może przyjąć do szkoły dziecko 6-letnie, jeżeli pozwalają na to warunki organizacyjne szkoły, a dziecko było objęte wychowaniem przedszkolnym w r.sz. poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej. Wymogu objęcia wychowaniem przedszkolnym nie stosuje się w przypadku, gdy dziecko posiada pozytywną opinię poradni psychologiczno – pedagogicznej o możliwości rozpoczęcia spełnienia obowiązku szkolnego. 

5. Od 1 września 2012 obowiązkowo do klasy pierwszej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalendarzowym ukończyły 6 lat i nie odroczono im obowiązku szkolnego. 

6. Do klasy programowo wyższej przyjmuje się uczniów na podstawie: 

1) świadectwa ukończenia klasy niższej w podstawowej szkole publicznej lub szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkołę, z której uczeń odszedł, 

2) pozytywnych wyników egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach określonych w przepisach dotyczących oceniania, klasyfikowania
 i promowania uczniów, świadectwa (zaświadczenia) wydanego przez szkołę za granicą i ostatniego świadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia. 

4. Egzaminy klasyfikacyjne, o których mowa ust.3 przeprowadza się ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych ujętych w planie nauczania klas niższych od klasy tej szkoły, do której uczeń przechodzi, z wyjątkiem techniki, sztuki i wychowania fizycznego. Różnice programowe z przedmiotów objętych nauką w klasie, do której uczeń przechodzi są uzupełniane w czasie i według zasad ustalonych przez nauczyciela. 

§ 18

Obowiązek szkolny 

1. Obowiązek szkolny dziecka trwa do ukończenia gimnazjum, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia. Szczegółowe zasady wypełniania obowiązku szkolnego określa ustawa 7 września 1991 roku o systemie oświaty. 

§ 19

Prawa i obowiązki uczniów

1. Każdy członek społeczności uczniowskiej bez względu na swój wiek i funkcję w szkole ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją, innymi przejawami patologii społecznej, 

2) ochrony i poszanowania jego godności oraz mienia własnego, 

3) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie narusza tym dobra innych osób,

4) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postępów  w nauce i z zachowania,

5) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) znajomości celu lekcji oraz do jasnego i zrozumiałego przekazu treści lekcji,

7) zadawania pytań nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudności w toku lekcji,

8) maksymalnego wykorzystania czasu lekcji i nie przedłużania jej na czas przerwy,

9) powtórzenia z nauczycielem materiału objętego sprawdzianem.

2. Każdy członek społeczności uczniowskiej bez względu na swój wiek i funkcję w szkole ma obowiązek w zakresie:

1) udziału w zajęciach edukacyjnych, przygotowania się do nich oraz właściwego zachowania w ich trakcie:

a) punktualnie przychodzić na zajęcia lekcyjne,

b) być do nich przygotowany (odrobiona praca domowa, przygotowany do odpowiedzi ustnej, mieć książki, zeszyty, ćwiczeniówki oraz odpowiednie przybory i materiały, strój na zajęcia wychowania fizycznego),

c) zgłaszać do nauczyciela fakt nie przygotowania do zajęć lekcyjnych  przed zajęciami,

d) uzupełniać braki wynikające z absencji zgodnie z WSO,

e) systematycznie i aktywnie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych, zdobywać wiedzę i umiejętności,

f) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do nauczyciela, kolegów
 i innych pracowników szkoły,

g) w pełni wykorzystywać czas przeznaczony na naukę, zachowywać się podczas lekcji i innych zajęć szkolnych w sposób sprzyjający utrzymaniu atmosfery rzetelnej pracy,

h) dbać o sprzęt szkolny, pomoce naukowe i inne urządzenia znajdujące się w szkole, w przypadku nieumyślnego uszkodzenia dokonać jego naprawy, a w przypadku umyślnego zniszczenia ponieść finansowe konsekwencje,

i) przestrzegać zasad bezpieczeństwa i regulaminów obowiązujących w danej pracowni,

2) usprawiedliwienia, w określonym terminie i formie, nieobecności na zajęciach edukacyjnych: 

a) systematycznie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych;

b) usprawiedliwić każdą nieobecność niezwłocznie po przyjściu do szkoły, nie później jednak niż do tygodnia, licząc od ostatniego dnia nieobecności. 

Po tym terminie nieobecności uznawane są przez wychowawcę za nieusprawiedliwione;

c) nieobecności usprawiedliwiać pisemnie lub ustnie przez  rodziców 

d) zwolnienie z lekcji może nastąpić wyłącznie na pisemną lub osobistą prośbę rodzica. 

e) nieusprawiedliwione nieobecności mają wpływ na ostateczną ocenę zachowania ucznia – zgodnie z regulaminem oceniania zachowania,

3) dbania o schludny wygląd oraz noszenia odpowiedniego stroju:

a) nosić strój szkolny – skromny, przyzwoity (zakrywający brzuch, dekolt i ramiona), bez rażących ozdób itp.

b) na zajęciach wychowania fizycznego nosić strój i obuwie sportowe określone przez nauczycieli wychowania fizycznego,

c) w czasie uroczystości szkolnych (rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego, ślubowanie klas I, egzaminy zewnętrzne i inne dni wskazane przez dyrektora szkoły) ubierać strój galowy - biała bluzka lub koszula, granatowe lub czarne spodnie lub spódnicę (ewentualnie sukienkę itp),

d) zmieniać obuwie w szatni po przybyciu do szkoły,

e) zostawiać okrycie wierzchnie w szatni,

f) dbać o czystość, schludność ubrania i higienę ciała.

g) uczniom nie wolno farbować włosów, nosić makijażu, wyzywającej biżuterii, 
w tym więcej niż jednej pary kolczyków, malować paznokci 

h) w czasie wycieczek, wyjazdów, rajdów nie obowiązuje strój jednolity, ale czysty i schludny,

4) warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły:

a) Uczeń nie może posiadać telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły może zezwolić na skorzystanie z telefonu komórkowego. W przypadku posiadania telefonu komórkowego lub innych urządzeń elektronicznych uczeń ma obowiązek oddać go wychowawcy lub innemu nauczycielowi.

b) Telefon lub inne urządzenie elektroniczne może odebrać tylko rodzic lub opiekun ucznia. W przypadku, gdy uczeń nie chce oddać telefonu komórkowego lub innego urządzenia elektronicznego wychowawca kontaktuje się z rodzicami
 i informuje o zaistniałej sytuacji. Uczeń ponosi odpowiedzialność za telefon lub urządzenie elektroniczne przyniesione do szkoły. Za używanie telefonu komórkowego na terenie szkoły uczeń otrzymuje punkty ujemne zgodnie z regulaminem oceniania zachowania.

5) właściwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów:

a) przestrzegać form kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią, być uprzejmym, prawdomównym, wykonywać przyjęte zobowiązania,

b) dbać o kulturę słowa w szkole i poza nią,

c) okazywać szacunek nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom szkoły, stosować się do ich poleceń i udzielanych przez nich rad,

d) szanować przekonania i poglądy innych ludzi,

e) być koleżeńskim, uczynnym wobec kolegów, współdziałać w kształtowaniu przyjaznych stosunków współżycia w zespole swej klasy,

f) otaczać opieką młodszych i słabszych, bronić krzywdzonych, przeciwstawiać się przejawom brutalności,

g) podporządkowywać się zaleceniom dyrekcji szkoły, członków rady pedagogicznej i ustaleniom samorządu uczniowskiego, jeśli zalecenia te są zgodne ze statutem szkoły,

h) dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów – uczniom zabrania się palenia tytoniu, picia alkoholu, używania narkotyków i innych środków odurzających (za powyższe przekroczenia stosuje się w szkole surowe kary poczynając od nagany dyrektora wzwyż),

i) podczas przerw zachowywać się spokojnie, nie biegać, nie zagrażać swoim zachowaniem bezpieczeństwu innych, nie wychodzić poza teren szkoły, podporządkowywać się poleceniom nauczycieli dyżurujących,

j) powiadamiać niezwłocznie wychowawcę, dyrektora szkoły lub przedstawicieli innych organów szkoły o zauważonych w szkole przedmiotach i sytuacjach zagrażających życiu albo zdrowiu.

3. Łamanie powyższych zasad powoduje:

1) za pierwszym zdarzeniem – rozmowa z wychowawcą,

2) za drugim zdarzeniem – rozmowa z wychowawcą, dyrektorem i rodzicami,

3) za trzecim i kolejnym zdarzeniem – rozmowa z wychowawcą lub dyrektorem, (jeżeli nie ma wychowawcy) oraz Policją – szkoła nawiązuje kontakt z Policją w oparciu o obowiązujące w szkole Procedury postępowania nauczycieli i metody współpracy szkół z policją  w sytuacjach zagrożenia dzieci oraz młodzieży przestępczością  i demoralizacją.

Ponadto, w każdym przypadku naruszania tych zasad, uczeń otrzymuje punkty ujemne zgodnie z WSO zachowania. 

§ 20

Nagrody, wyróżnienia i kary stosowane wobec uczniów 

1. Wyróżnienia i nagrody: 

1) za wzorową i przykładną postawę uczeń może otrzymać następujące wyróżnienia 
i nagrody: 

a) pochwałę dyrektora szkoły wobec uczniów szkoły, 

b) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoły do rodziców, 

c) nagrodę rzeczową, 

d) dyplom uznania, 

e) inne wyróżnienia i nagrody ustanowione przez władze szkolne, 

f) promocja z wyróżnieniem (w klasach IV-VI), jeżeli uczeń uzyska 
w wyniku rocznej klasyfikacji średnią ocen ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, 

g) ukończenie szkoły podstawowej z wyróżnieniem, jeżeli uczeń uzyska na koniec klasy VI średnią ocen ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

2) Za wzorowe wypełnianie funkcji w organizacji młodzieżowej, twórcze opracowanie określonego tematu, 
osiągnięcie wyróżniającego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju, konkursie, igrzyskach sportowych lub za inne osiągnięcia przynoszące zaszczyt szkole i rodzicom - oprócz przyznania uczniowi wyróżnień i nagród wymienionych w ust. l odnotowuje się te osiągnięcia na świadectwie szkolnym. 

2. Kary: 

1) Za lekceważenie nauki i innych obowiązków, za naruszenie porządku szkolnego uczeń może być ukarany: 

a) upomnieniem wychowawcy klasy, 

b) upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły, 

c) upomnieniem lub naganą dyrektora szkoły wobec uczniów. 

2) Za postępowanie wywierające szkodliwy wpływ na kolegów uczeń może być: 

a) przeniesiony do równoległej klasy w swojej szkole, 

b) skreślony z listy uczniów Szkoły - Dyrektor Szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły.

3. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. 

4.  Uczeń może otrzymać wyróżnienia i nagrody za: 

1) bardzo dobre wyniki w nauce, 

2) osiągnięcie wyróżniającego wyniku w konkursach, zawodach sportowych, turniejach, bądź innych przynoszących zaszczyt szkole i rodzicom, 

3) wzorową frekwencję, 

4) udzielanie pomocy w nauce uczniom słabszym, 

5) wzorowe pełnienie funkcji w organizacjach uczniowskich, 

6) godne reprezentowanie szkoły na zewnątrz.

5. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o spełnianiu przez ucznia obowiązków szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób. 

6. Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej ustalania ustala   Rada Pedagogiczna po uzyskaniu opinii Samorządu Uczniowskiego i Rady Rodziców.

§ 21

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej

1. W klasie VI szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejętności, ustalonych w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zwany dalej „sprawdzianem”.

2. Sprawdzian przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

3. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, w tym publicznej Poradni Specjalistycznej, albo niepublicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym niepublicznej Poradni Specjalistycznej, spełniającej warunki określone odrębnymi przepisami.

4. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

5. Opinia, o której mowa w ust. 3, powinna być wydana przez Poradnię Psychologiczno - Pedagogiczną, w tym Poradnię Specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym, że:

1) w przypadku uczniów przystępujących do sprawdzianu – nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej.

6. Opinię, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkładają dyrektorowi szkoły, 
w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian.

7. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu w warunkach 
i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.

8. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb uczniów, o których mowa w ust. 3 i 7 odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego.

9. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych sprawdzianem, są zwolnieni ze sprawdzianu, na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego.

10. Zwolnienie ze sprawdzianu jest równoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu najwyższego wyniku.

11. Za organizację i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest dyrektor szkoły.

12. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na 2 miesiące przed terminem sprawdzianu, może powołać zastępcę przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego spośród nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

13. Jeżeli przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca, 
z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn, nie mogą wziąć udziału 
w sprawdzianie, dyrektor Komisji Okręgowej powołuje w zastępstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

14. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, jego zastępca oraz nauczyciel wyznaczony w ich zastępstwo powinni odbyć szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu, organizowane przez Komisję Okręgową.

15. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w danej szkole w szczególności:

1) przygotowuje listę uczniów przystępujących do sprawdzianu; listę uczniów przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przesyła pocztą elektroniczną lub na nośniku zapisu elektronicznego dyrektorowi Komisji Okręgowej, w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okręgowej, nie później jednak niż do dnia 30 listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian,

2) nadzoruje przygotowanie sal, w których ma być przeprowadzony sprawdzian, zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy,

3) powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na miesiąc przed terminem sprawdzianu,

4) powołuje, spośród członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, zespoły nadzorujące przebieg sprawdzianu, w tym wyznacza przewodniczących tych zespołów,

5) informuje uczniów o warunkach przebiegu sprawdzianu - przed rozpoczęciem sprawdzianu, 

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu,

7) przedłuża czas trwania sprawdzianu dla uczniów, dla których przewidują to przepisy,

8) sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do sprawdzianu albo przerwali sprawdzian, oraz niezwłocznie po zakończeniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz dyrektorowi Komisji Okręgowej,

9) zabezpiecza, po zakończeniu sprawdzianu, zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów i niezwłocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora Komisji Okręgowej,

10) nadzoruje prawidłowe zabezpieczenie pozostałej dokumentacji dotyczącej przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

16. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego odbiera przesyłki zawierające pakiety z zestawami zadań i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy nie zostały one naruszone, a następnie sprawdza, czy zawierają one wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przechowuje 
i zabezpiecza wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu.

17. W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, zostały naruszone, lub nie zawierają wszystkich materiałów niezbędnych do przeprowadzenia sprawdzianu, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora Komisji Okręgowej.

18. Sprawdzian trwa 60 minut.

19. Dla uczniów, mających odpowiednie orzeczenia czas trwania sprawdzianu może być przedłużony, nie więcej jednak niż o 30 minut.

20. W przypadku, gdy sprawdzian ma być przeprowadzony w kilku salach, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego powołuje zespoły nadzorujące przebieg sprawdzianu w poszczególnych salach. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie samodzielnej pracy uczniów. 

21. W skład zespołu nadzorującego wchodzą, co najmniej 3 osoby, w tym:

1) przewodniczący,

2) co najmniej dwóch nauczycieli, z których co najmniej jeden jest zatrudniony w innej szkole lub w placówce.

22. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu, a w szczególności odpowiada za prawidłowy przebieg sprawdzianu w danej sali.

23. W przypadku, gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków zespołu nadzorującego zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych 20 uczniów.

24. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placówce zostaje powołany w skład zespołu nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły lub placówki.

25. Przed rozpoczęciem sprawdzianu przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające zestawy zadań i karty odpowiedzi, oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu nie zostały naruszone.

26. W przypadku stwierdzenia, że pakiety, zostały naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian i powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej.

27. W przypadku stwierdzenia, że pakiety, nie zostały naruszone przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego otwiera je w obecności przewodniczących zespołów nadzorujących oraz przedstawicieli uczniów, a następnie przekazuje przewodniczącym zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianu w liczbie odpowiadającej liczbie uczniów w poszczególnych salach.

28. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniom, polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań i karta odpowiedzi są kompletne.

29. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań lub nową kartę odpowiedzi.

30. Informację o wymianie zestawu zadań lub karty odpowiedzi przewodniczący zespołu nadzorującego zamieszcza w protokole. Protokół czytelnie podpisuje uczeń, który zgłosił braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi.

31. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem sprawdzianu, wpisuje się kod ucznia, nadany przez komisję okręgową. Uczniowie nie podpisują zestawów zadań 
i kart odpowiedzi.

32. W czasie trwania sprawdzianu każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki są ustawione w jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy uczniów.

33. W sali, w której jest przeprowadzany sprawdzian, nie można korzystać z żadnych urządzeń telekomunikacyjnych.

34. Sprawdzian rozpoczyna się z chwilą zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy.

35. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczać sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy medycznej.

36. W czasie trwania sprawdzianu w sali mogą przebywać wyłącznie uczniowie, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, osoby wchodzące w skład zespołu nadzorującego oraz obserwatorzy posiadający odpowiednie delegacje uprawnień.

37. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień dotyczących zadań ani ich nie komentuje.

38. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub, jeżeli uczeń zakłóca prawidłowy przebieg sprawdzianu w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego unieważnia pracę tego ucznia i przerywa jego sprawdzian. Informację o unieważnieniu pracy ucznia i przerwaniu sprawdzianu zamieszcza się w protokole.

39. Uczeń może uzyskać na sprawdzianie maksymalnie 40 punktów.

40. Prace uczniów sprawdzają egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorów, powołani przez dyrektora Komisji Okręgowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów.

41. Wynik sprawdzianu ustalony przez Komisję Okręgową jest ostateczny.

42. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do sprawdzianu, 
w ustalonym terminie, albo przerwał sprawdzian, przystępuje do sprawdzianu, 
w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora Komisji Okręgowej.

43. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz przystępuje do sprawdzianu 
w następnym roku.

44. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor Komisji Okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoły składa wniosek 
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

45. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzona 
i oceniona praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora Komisji Okręgowej.

46. Wynik sprawdzianu nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku sprawdzaniu nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły.

47. Wyniki sprawdzianu oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach sprawdzianu dla każdego ucznia Komisja Okręgowa przekazuje do szkoły nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktyczno - wychowawczych, a w przypadku ucznia przystępującego do sprawdzianu w dodatkowym terminie – do dnia 31 sierpnia danego roku.

48. Zaświadczenie, dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

49. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sporządza protokół przebiegu sprawdzianu. Protokół podpisują przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego oraz przewodniczący zespołów nadzorujących.

50. Protokół, przekazuje się niezwłocznie do Komisji Okręgowej.

51. Dokumentację sprawdzianu przechowuje komisja okręgowa przez okres 6 miesięcy.

52. Dokumentację sprawdzianu przechowuje się według zasad określonych w odrębnych przepisach.

53. Obserwatorami sprawdzianu, mogą być:

1) delegowani pracownicy Komisji Centralnej i Komisji Okręgowych,

2) delegowani przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, szkół wyższych i placówek doskonalenia nauczycieli.

54. Uczeń, który jest chory, w czasie trwania sprawdzianu, może korzystać ze sprzętu medycznego i leków koniecznych ze względu na chorobę.

55. Uczeń może, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu, zgłosić zastrzeżenia do dyrektora Komisji Okręgowej, jeżeli uzna, że w trakcie sprawdzianu albo egzaminu zostały naruszone przepisy dotyczące jego przeprowadzania.

56. Dyrektor Komisji Okręgowej rozpatruje zgłoszone zastrzeżenia w terminie 7 dni od daty ich otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora Komisji Okręgowej jest ostateczne.

57. W razie stwierdzenia naruszenia przepisów dotyczących przeprowadzania sprawdzianu, na skutek zastrzeżeń ucznia, lub z urzędu, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, może unieważnić dany sprawdzian i zarządzić jego ponowne przeprowadzenie, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik danego sprawdzianu. Unieważnienie może nastąpić w stosunku do wszystkich uczniów, a także 
w stosunku do poszczególnych uczniów.

58. W przypadku niemożności ustalenia wyników sprawdzianu, z powodu zaginięcia lub zniszczenia kart odpowiedzi dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia sprawdzian danych uczniów i zarządza jego ponowne przeprowadzenie.

59. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania arkuszy egzaminacyjnych niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez uczniów dyrektor komisji okręgowej, 
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia sprawdzian tych uczniów 
i zarządza jego ponowne przeprowadzenie.

60. Termin ponownego sprawdzianu, ustala dyrektor Komisji Centralnej.

61. Zestawy zadań do przeprowadzenia sprawdzianu są odbierane i przechowywane w warunkach uniemożliwiających ich nieuprawnione ujawnienie.

IX  WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 22

1. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. WSO ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,

4) tworzenie pozytywnego klimatu społecznego i emocjonalnego wsparcia, w którym uczeń jest właściwie doceniany i szanowany,

5) zachęcanie do podejmowania ryzyka w trakcie uczenia się, aby powstrzymać możliwe negatywne skutki doświadczeń szkolnych, takich jak zniechęcenie, zmęczenie, obawa przed niepowodzeniem, wycofywanie się, poczucie niedowartościowania,

6) stwarzanie uczniom szansy realizowania takich celów nauki, jakie są dla niego osobiście ważne, wspomagając tym samym jego naturalne możliwości i tendencje do uczenia się, rozwoju i do brania odpowiedzialności za własną naukę,

7) stwarzanie uczniowi szansy na odnoszenie sukcesu, pokazywanie tego, co umie, co robi dobrze – jako budzenie motywacji wewnętrznej i zachęty do podejmowania dalszych prób i stawiania sobie celów, 

8) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji 
o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

9) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej.

3.      WSO obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych i ujęcie ich w przedmiotowych systemach oceniania,

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania,

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej,

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

§ 23

1. W czasie trwania roku szkolnego - w drugim lub trzecim tygodniu stycznia (w zależności od terminu ferii zimowych) - odbywa się klasyfikacja śródroczna, a w trzecim tygodniu czerwca - klasyfikacja roczna. 

2. Dokładny termin klasyfikacyjnych posiedzeń rady pedagogicznej ustala dyrektor szkoły. 

§ 24

1. Wszyscy nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów (na pierwszych zajęciach) oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) – na pierwszym zebraniu o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów,

3)  warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

2. Szczegółowe wymagania edukacyjne, wynikające z realizowanych przez poszczególnych nauczycieli programów nauczania zawarte są w przedmiotowych systemach oceniania. 

3. Począwszy od klasy czwartej, wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów (na pierwszej lekcji wychowawczej) oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) - – na pierwszym zebraniu - o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ 25

1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 
i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r. 
o systemie oświaty.

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

§ 26

1. Oceny są obiektywne i jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

2. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę. 

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone 
i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 27

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

X  ZWOLNIENIE Z ZAJĘĆ

§ 28

1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, zajęć komputerowych lub informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza oraz na czas określony w tej opinii. 

2. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełno sprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

3. W przypadku zwolnienia ucznia z w/w zajęć w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

XI  FORMY I SPOSOBY USTALANIA OCEN

§ 29

1. Oceniane będą indywidualne możliwości ucznia w następujących sytuacjach dydaktycznych:

1) umiejętności i wiadomości nabyte w procesie nauczania i uczenia się,

2) systematyczność pracy ucznia,

3) samodzielność,

4) zaangażowanie i kreatywność,

5) umiejętność prezentowania wiedzy,

6) umiejętność współpracy w grupie.

§ 30

1. Sposoby gromadzenia informacji o uczniu: 

1) obowiązkowe:

a) dziennik lekcyjny,

b) arkusze ocen,

c) zeszyty spostrzeżeń o uczniach,

2) dodatkowe w zależności od potrzeb i wg reguł ustalonych w przedmiotowych systemach oceniania.

§ 31

2. Częstotliwość oceniania: 

1) Uczeń ma prawo do równomiernego obciążenia w ciągu tygodnia pisemnymi sprawdzianami wg następujących zasad:

a) jeden sprawdzian dziennie i nie więcej niż trzy sprawdziany w tygodniu, przy czym sprawdzian pisemny obejmuje zakres materiału powyżej czterech lekcji,

b) jedna kartkówka dziennie, która obejmuje materiał najwyżej z czterech ostatnich lekcji.

2) Terminy prac pisemnych podsumowujących określony dział programu nauczania są wpisywane do dziennika lekcyjnego z tygodniowym wyprzedzeniem.

3) Uczeń zna szczegółowy zakres materiału (typy zadań) objętego sprawdzianem pisemnym.

4) Sprawdzianu w danym dniu nie może pisać:

a) uczeń, który przebywał na zwolnieniu lekarskim, a wrócił do szkoły 
w dniu, w którym odbywa się sprawdzian,

b) uczeń, który nie był na pozostałych lekcjach w danym dniu.

5) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych był nieobecny na zajęciach przez okres  dłuższy niż pięć kolejnych dni ma prawo do okresu ochronnego 
w wymiarze 1 tygodnia, w czasie którego uzupełnia zaległości spowodowane nieobecnością oraz jest    zwolniony z pisania sprawdzianu.

6) Uczeń, który nie był na sprawdzianie z przyczyn usprawiedliwionych może go zaliczyć w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie dłuższym niż 2 tygodnie licząc od  końca okresu ochronnego. W przypadku nie zaliczenia sprawdzianu w określonym przez nauczyciela terminie uczniowi w rubryce „sprawdzian” wpisuje się ocenę niedostateczną.

7) Uczniowi, który nie był na sprawdzianie z przyczyn nie usprawiedliwionych oraz  uczniowi, który nie zgłosił się zaliczyć materiał objęty tym sprawdzianem, 
w terminie  wyznaczonym przez nauczyciela, w rubryce „sprawdzian” wpisuje się ocenę  niedostateczną.

8) Okres „ochronny” nie jest równoznaczny z przysługującym uczniowi nie przygotowaniem się do zajęć bieżących.

3. Źródła oceniania:

1) główne źródła oceniania (zbieranie informacji o uczniu) to oceny bieżące z:

a) wypowiedzi ustnej,

b) prac pisemnych (sprawdzian, kartkówka),

c) prac terminowych (referaty, zadania domowe, prace plastyczne, techniczne itp.),

d) prac nadobowiązkowych,

e) aktywności.

4. Uczeń ma prawo do uzyskania co najmniej trzech ocen w semestrze, w tym:

1) jednej oceny z wypowiedzi ustnej,

2) jednej oceny z pracy pisemnej,

3) jednej oceny z prac terminowych lub aktywności.

4. Przy jednej godzinie tygodniowo uczeń otrzymuje minimum 3 oceny cząstkowe, przy dwóch godzinach – 4 oceny cząstkowe, przy trzech godzinach – 6 ocen cząstkowych, przy czterech godzinach i więcej – 8 ocen cząstkowych.

5. Uczeń ma prawo do nie przygotowania się z bieżącego zakresu materiału 
z zachowaniem następujących zasad:

1) do zwolnienia w danym dniu mają prawo uczniowie biorący udział w dniu poprzednim w olimpiadach przedmiotowych, wycieczkach turystyczno – krajoznawczych,  pozaszkolnych rozgrywkach sportowych lub występach artystycznych. Uczniowie są zobowiązani do uzyskania potwierdzenia udziału w/w imprezach przez nauczyciela  prowadzącego,

2) ilość zgłoszeń nie przygotowania w semestrze ustalana jest z nauczycielami przedmiotów,

3) na okres ferii zimowych i świątecznych uczeń jest zwolniony z zadań domowych.

6. Terminy oddawania prac pisemnych:

1) Przyjmuje się następujące terminy oddawania prac pisemnych:

a) prace klasowe, sprawdziany - do dwóch tygodni roboczych,

b) kartkówki - do jednego tygodnia roboczego,

c) prace klasowe z języka polskiego do trzech tygodni.

2) Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę. 

3) Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniu, podczas dni otwartych, w czasie indywidualnych kontaktów z nauczycielem.

7. Uczeń ma prawo do jednokrotnej próby poprawienia kwestionowanej przez niego oceny pracy klasowej i sprawdzianu w formie i terminie określonym przez nauczyciela. Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku lekcyjnym obok poprawianej, przy czym brana pod uwagę jest ocena z poprawy. 

8. Uczeń ma prawo do poprawy niekorzystnych ocen cząstkowych zgodnie 
z zasadami zawartymi w przedmiotowych systemach oceniania. 

§ 32

1. Umowa w sprawie nie przygotowania się ucznia do lekcji:

1) Uczeń ma prawo być nieprzygotowany do zajęć w dniu następującym po nieobecności spowodowanej:

a) wypadkiem losowym,

b) w przypadku usprawiedliwionej nieobecności spowodowanej krótkotrwałą chorobą.

2) Udział w zawodach, innych zajęciach pozalekcyjnych nie zwalnia ucznia z obowiązku uzupełnienia wiadomości, notatek, prac domowych.

3) Uczeń ma prawo dwa razy w semestrze zgłosić nieprzygotowanie do lekcji nie podając przyczyn. Prawo to nie dotyczy prac klasowych. W PSO nauczyciel może zwiększyć ten limit.

4) Szczegółowe zasady w sprawie nie przygotowania się do lekcji zawarte są w kontraktach przedmiotowych.

2. Wyrównywanie braków:

1) uczeń ma prawo do pomocy w ramach:

a) zajęć wyrównawczych,

b) zajęć świetlicowych,

c) dodatkowych ćwiczeń przygotowanych przez nauczyciela przedmiotu,

d) indywidualnych konsultacji z nauczycielem,

e) pomocy koleżeńskiej.

3. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

4. Nauczyciel na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej i po konsultacji z pedagogiem szkolnym, dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe.

XII  ZASADY OCENIANIA I KLASYFIKACJI

§ 33

1. Nauczyciele oceniają postępy uczniów w zdobywaniu wiadomości 
i umiejętności według kryteriów określonych w przedmiotowych systemach oceniania. 

2. Nauczyciel ma obowiązek oceniać uczniów systematycznie uwzględniając różne formy aktywności ucznia. 

3. Bieżące, śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

4. Informacje o bieżących ocenach uczniów rodzice otrzymują w formie pisemnej lub ustnej w czasie zebrań, w czasie dni otwartych  oraz w trakcie indywidualnych kontaktów 
z nauczycielami.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia 
w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

§ 34

1. Począwszy od klasy czwartej, klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych 
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu  śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia 
z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia 
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych 
z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalenia rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej rada pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

6. Za zgodą rodziców lub prawnych opiekunów informacje o trudnościach w uczeniu się lub deficytach rozwojowych może zostać przekazana radzie pedagogicznej 
z adnotacją w dzienniku lekcyjnym.

7. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi. 

8. Klasyfikacja śródroczna i roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz ustaleniu  opisowej oceny klasyfikacyjnej.

9. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I –III polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych 
z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów oceniania zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu śródrocznej i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej  z zajęć edukacyjnych i zachowania. 

§ 35

1. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się w stopniach według następującej skali: 

1) stopień celujący (cel) - 6

2) stopień bardzo dobry (bdb) - 5

3) stopień dobry (db) - 4

4) stopień dostateczny (dst) - 3

5)  stopień dopuszczający (dop) - 2

6) stopień niedostateczny (ndst) - 1.

2. W ocenach cząstkowych dopuszcza się stosowanie plusów i minusów.

3. W klasach I – III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi, oprócz religii i języka angielskiego, gdzie stosuje się skalę 
z §35 pkt1. Oceny bieżące stosuje się wg skali §35 pkt1. W ocenach cząstkowych dopuszcza się stosownie plusów i minusów.

§ 36

1. Najpóźniej miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel ma obowiązek poinformować ucznia (uczeń potwierdza podpisem) a wychowawca - rodziców o przewidywanej dla ucznia śródrocznej ocenie niedostatecznej. Rodzice potwierdzają informację podpisem w wyznaczonym miejscu w dzienniku lekcyjnym, albo w zeszycie kontaktów z rodzicami lub na kartce przygotowanej przez wychowawcę. W przypadku braku kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka informację należy przesłać (następnego dnia) pocztą w formie pisemnej, listem poleconym z pieczęcią szkoły. 

2. Oceny klasyfikacyjne śródroczne z zajęć edukacyjnych i zachowania pełnią funkcję diagnozującą osiągnięcia ucznia oraz informacyjną dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) i nie podlegają procedurom poprawiania. 

3. Śródroczne oceny klasyfikacyjne są wpisywane do dziennika przez nauczycieli poszczególnych zajęć edukacyjnych najpóźniej na 1 dzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

3a)

W klasach I - III śródroczną ocenę opisową przygotowuje wychowawca w formie karty obserwacji ucznia, w 2 egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymują rodzice (prawni opiekunowie), drugi w formie kserokopii jest przechowywany do końca I etapu edukacyjnego u wychowawcy. Do dziennika lekcyjnego i arkusza ocen wpisuje się tylko opisową ocenę roczną.
4. Najpóźniej miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele poszczególnych przedmiotów wpisują do dziennika (wpis długopisem w kolumnie sąsiadującej z oceną roczną) przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne.

5. Najpóźniej miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne są obowiązani poinformować ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych 
z zajęć edukacyjnych, a wychowawca klasy o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. 

6. Najpóźniej miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy  - na zebraniu rodziców - jest obowiązany poinformować rodziców ucznia (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych. Rodzice potwierdzają informację podpisem w wyznaczonym miejscu w dzienniku lekcyjnym W przypadku nie zgłoszenia się rodziców i nie podpisania informacji, wychowawca zamieszcza odpowiednią adnotację pod informacją i  następnego dnia kontaktuje się telefonicznie z rodzicami, informując o przewidywanych ocenach. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym. W przypadku niemożności kontaktu telefonicznego, wychowawca wysyła zawiadomienie poprzez sekretariat szkoły. 

§ 37

1. Uczeń może otrzymać z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć wyższą od przewidywanej ocenę roczną, jeżeli: 

1) wykona określone przez nauczyciela zadania niezbędne do otrzymania wyższej oceny 
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela nie później niż 5 dni przed terminem posiedzenia plenarnego rady pedagogicznej.

2. Niedotrzymanie przez ucznia warunków określonych w ust. 1 pkt. 1)  powoduje ustalenie oceny rocznej takiej, jak przewidywana.

§ 38

1. Uczeń jest klasyfikowany, jeżeli został oceniony ze wszystkich przedmiotów i zajęć obowiązkowych, oprócz tych, z których został zwolniony. 

2. Roczne oceny klasyfikacyjne są wpisywane do dziennika przez nauczycieli poszczególnych zajęć edukacyjnych najpóźniej na 1 dzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

3. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych, religii lub etyki ma wpływ na średnią ocen ucznia, ale nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

§ 39

1. Począwszy od klasy czwartej śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

2. Ocena zachowania uwzględnia w szczególności:

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności uczniowskiej,

3) dbałość o honor i tradycje szkoły,

4) dbałość o piękno mowy ojczystej,

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

4. W klasach I - III śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne  zachowania są ocenami opisowymi.

5. Ocena klasyfikacyjna  zachowania nie ma wpływu na  oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych.

6. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne  zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

7. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczna ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

8. Na początku roku szkolnego wychowawca przedstawia uczniom:

1) kto i w jaki sposób proponuje ocenę zachowania,

2) co wpływa na jej podwyższenie lub obniżenie,

3) jaka jest możliwość poprawienia przewidywanej oceny,

4) skutki ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Przewidywana roczna ocena zachowania wpisana jest do dziennika najpóźniej miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

10. Najpóźniej miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy jest obowiązany poinformować ucznia (na lekcji wychowawczej) i jego rodziców (prawnych opiekunów) - o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzice potwierdzają informację podpisem w wyznaczonym miejscu w dzienniku lekcyjnym. W przypadku nie zgłoszenia się rodziców i nie podpisania informacji, wychowawca zamieszcza odpowiednią adnotację pod informacją i następnego dnia kontaktuje się telefonicznie z rodzicami, informując o przewidywanej ocenie i odnotowując to w dzienniku lekcyjnym. W przypadku niemożności kontaktu telefonicznego, wychowawca wysyła zawiadomienie poprzez sekretariat szkoły. 

11. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wpisywane są do dziennika przez wychowawcę najpóźniej jeden dzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. 

§ 40

1. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzeżeniem § 39 pkt.1  rozdziału XVII.

2. Tryb powiadomienia o przewidywanej nagannej śródrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania obowiązuje tak jak w przypadku niedostatecznej śródrocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych.

3. W wyjątkowych przypadkach, gdy uczeń rażąco uchybił ogólnym kryteriom oceny zachowania po zatwierdzeniu wyników klasyfikacji przez radę pedagogiczną, wychowawca klasy, po poinformowaniu o tym fakcie rodziców ucznia, 
w porozumieniu z radą pedagogiczną i dyrektorem szkoły może zmienić wcześniej ustaloną ocenę zachowania.

4. W szkole, w celu ustalenia oceny zachowania, stosowany jest punktowy system oceniania zachowania.

5. Dokumentem, w którym na bieżąco notuje się punkty za zachowanie i działalność ucznia jest klasowy zeszyt uwag o uczniach znajdujący się w dzienniku lekcyjnym każdej klasy.

6. Szczegółowe kryteria punktowej oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej ustalania zawarte są w załączniku do niniejszego statutu - TRYB  USTALANIA  ORAZ FORMUŁOWANIA ŚRÓDROCZNEJ  I  ROCZNEJ (SEMESTRALNEJ)  OCENY  KLASYFIKACYJNEJ  ZACHOWANIA.

XIII  KRYTERIA OCEN Z ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH

§ 41

1. Ustala się następujące kryteria ocen: 

1) stopień celujący otrzymuje uczeń, który:

a) spełnia  wykraczające wymagania edukacyjne z danych zajęć edukacyjnych, 

b)  posiada wiedzę znacznie wykraczającą poza zakres materiału,

c) samodzielnie zdobywa wiadomości, jest samodzielny w rozwiązywaniu zadań i problemów,

d) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

e) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych,

f) proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania,

g) odnosi sukcesy w konkursach przedmiotowych (kwalifikując się do finałów co najmniej na szczeblu wojewódzkim), sportowych, artystycznych (co najmniej na szczeblu powiatowym) i innych (co najmniej na  szczeblu rejonowym) lub posiada inne porównywalne osiągnięcia,

h) jest bardzo aktywny na lekcjach;

2) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:

a) spełnia wymagania dopełniające z danych zajęć edukacyjnych, 

b) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określonych programem nauczania przedmiotu,

c) samodzielnie rozwiązuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela posługując się nabytymi umiejętnościami,

d)  bierze udział w konkursach przedmiotowych,

e) sprawnie korzysta z wiedzy i umiejętności w sytuacjach nowych,

f) wykazuje się dużą aktywnością w czasie lekcji;

3) stopień dobry otrzymuje uczeń, który:

a) uczeń spełnia  rozszerzone wymagania z danych zajęć edukacyjnych,

b) opanował wiadomości i umiejętności zawarte w podstawie programowej w stopniu zadowalającym,

c) zna najważniejsze pojęcia, wiadomości i posiada podstawowe umiejętności,

d)  samodzielnie rozwiązuje typowe zadania, natomiast zadania o stopniu trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

e) jest aktywny w czasie lekcji;

4) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) spełnia  podstawowe wymagania edukacyjne z danych zajęć edukacyjnych,

b) opanował podstawowe elementy wiadomości i umiejętności zawarte w podstawie programowej, pozwalające mu na rozumienie najważniejszych zagadnień,

c) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności, 

d)  wykazuje się aktywnością na lekcjach w stopniu zadowalającym;

5) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:

a) spełnia konieczne wymagania edukacyjne z danych zajęć edukacyjnych,

b) ma poważne braki w wiedzy, które można jednak usunąć w dłuższym okresie czasu, 

c) braki te nie przekreślają możliwości dalszej nauki, 

d) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywać proste polecenia, wymagające zastosowania podstawowych umiejętności;

6) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:

a) nie spełnia nawet wymagań koniecznych z danych zajęć edukacyjnych,

b) ma braki w wiedzy na tyle duże, że nie rokują one nadziei na ich usunięcie nawet przy pomocy nauczyciela,

c) uczeń nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonać prostych poleceń wymagających zastosowania podstawowych umiejętności,

d) nie opanował określonego minimum materiału, co uniemożliwia mu kontynuację nauki na wyższym poziomie Edukacji,

e) nie uczynił żadnych postępów (wykazuje się brakiem przyrostu wiedzy i umiejętności).

XIV  KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIA

§ 42

1. Uczeń klas I - III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów)i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów ) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

2. Począwszy od klasy czwartej uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej (na semestr programowo wyższy), jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne (semestralne) wyższe od oceny niedostatecznej. Rada pedagogiczne może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub  nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczna ocenę klasyfikacyjna z zachowania. 

3. Uczeń, który nie uzyskał rocznych ocen klasyfikacyjnych wyższych od oceny niedostatecznej nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej lub nie kończy szkoły.

4. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

5. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

6. Uczeń kończy szkołę podstawową: 

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej,

2) jeżeli ponadto przystąpił do sprawdzianu po klasie szóstej.

7. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

8. Począwszy od klasy IV uczeń, który uzyskał w wyniku klasyfikacji rocznej lub końcowej średnią ocen co najmniej 4,5  otrzymuje nagrodę książkową.

9. Uczeń, który uzyskał w wyniku klasyfikacji rocznej lub końcowej średnią ocen co najmniej 5,0 może ubiegać się o stypendium szkolne za wyniki w nauce zgodnie 
z regulaminem otrzymywania stypendium za naukę.

§ 43

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w formie pisemnej, w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, zastosowanie mają procedury zawarte w rozdziale EGZAMIN SPRAWDZAJĄCY.

3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w §42 pkt 2 nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem  §47 pkt 1 rozdz. XVI (egzamin poprawkowy).

4. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I –III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców(prawnych opiekunów) ucznia.

XV  EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 44

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania. 

2. Uczeń nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny. Składa wówczas podanie do dyrektora szkoły nie później, niż w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej (przed rozpoczęciem posiedzenia).

3. Na wniosek ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny. Wniosek wpłynąć musi najpóźniej w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej (przed rozpoczęciem posiedzenia).

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą:

1) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkoła  nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

5. Dla ucznia o którym mowa w powyższym punkcie nie ustala się oceny zachowania.

§ 45

1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego śródrocznego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii zimowych, a rocznego – w ostatnim tygodniu ferii letnich, nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia zajęć, po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły

3. Zakres egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami) najpóźniej w ostatnim tygodniu zajęć dydaktyczno - wychowawczych roku szkolnego (a śródrocznego – w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi). 

4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizującego obowiązek szkolny lub nauki poza szkołą, przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

5. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji,

2) nauczyciel  zajęć edukacyjnych, 

3) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

6. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający 
w szczególności:

1) skład komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

8. Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

§ 46

1. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”. Uczeń nieklasyfikowany nie uzyskuje promocji i powtarza klasę. 

2. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna. Może być jedynie zmieniona 
w wyniku egzaminu poprawkowego (którego termin wyznacza dyrektor szkoły nie później, niż do końca września).

3. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający 
w szczególności: 

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzających egzamin klasyfikacyjny,

2) termin egzaminu, 

3) zadania(ćwiczenia egzaminacyjne),

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego,

5) uzyskane oceny.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłe informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

XVI  EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 47

1. Począwszy od klasy czwartej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, technologii informacyjnej, komputerowej oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Uczeń otrzymuje informację o terminie egzaminu poprawkowego od wychowawcy klasy najpóźniej pięć dni po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej. Nauczyciel przedmiotu, z którego uczeń będzie zdawał egzamin poprawkowy, przygotuje i przekaże uczniowi w formie pisemnej, najpóźniej w ostatnim dniu zajęć edukacyjnych, zakres materiału na ocenę dopuszczającą z  tego przedmiotu. 

§ 48

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 

2. W skład komisji wchodzą: 

1) dyrektor szkoły lub wicedyrektor - jako przewodniczący komisji,

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący, 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji. 

3. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

4. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) skład komisji,

2)  termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę. 

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

§ 49

1. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. 

2. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej  i powtarza klasę.

3. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej. 

4. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w formie pisemnej, w terminie do 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W takim przypadku obowiązują procedury zawarte w Rozdziale EGZAMIN SPRAWDZAJĄCY, z tym, że wówczas ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

XVII  EGZAMIN SPRAWDZAJĄCY

§ 50

1. Począwszy od klasy czwartej uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie 
z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w formie pisemnej w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor rozpatruje zgłoszone zastrzeżenia w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania 
i powiadamia o swojej decyzji ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje odpowiednią komisję.

§ 51

1. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych komisja przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia (egzamin sprawdzający), w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.

1) Termin egzaminu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

2) W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne.

3) Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego. w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

4) Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (jeżeli zastrzeżenie nie dotyczy oceny niedostatecznej z egzaminu poprawkowego). Zastosowane wówczas są procedury zawarte w rozdziale EGZAMIN POPRAWKOWY – w takim przypadku ocena uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

5) Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) skład komisji,

b) termin sprawdzianu,

c)  zadania (pytania) sprawdzające,

d) wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę.

       Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

6) Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

7) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu sprawdzającego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

2. Powyższe przepisy stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 52

1. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

2. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor  szkoły lub wicedyrektor – jako przewodniczący komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

4)  pedagog, 

5)  przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodziców.

3. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

4. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) skład komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik głosowania,

d) ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

XVIII  POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 53

1. Szkoła używa pieczęci urzędowej podłużnej i okrągłej z nazwą i siedzibą szkoły zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 54

1. Szkoła posiada własny ceremoniał, a w szczególności: 

1) Pasowanie na uczniów dzieci klas I 

2) Ślubowanie na sztandar klas VI 

3) Obchody dni Patrona Szkoły 

2. Szkoła posiada własny sztandar. 

3. Szkoła posiada Izbę Tradycji. 

§ 55

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy. 

§ 56

1. W statucie mogą być dokonane zmiany: 

1) po ukazaniu się odpowiednich zarządzeń, 

2) na wspólny, pisemny wniosek skierowany do Dyrektora Szkoły przynajmniej dwóch organów działających na terenie szkoły. 

2. Uzasadnione zmiany w statucie zatwierdza Rada Pedagogiczna. 

Uchwałą Rady Pedagogicznej nr  ..............................  z dnia ................................................ zatwierdzono znowelizowany Statut Publicznej Szkoły Podstawowej im. Żołnierzy Polskich spod Monte Cassino w Grabowie nad Pilicą - tekst jednolity.










